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Dispde sobre a remuneracdo dos integrantes da
carreira Policial Civil, e d& outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Faco saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULOI
DA REMUNERAQAQ DO POLICIAL CIVIL
CAPITULO I
DA REMUNERACAO
Art. 1° A remuneragdo dos integrantes da carreira Policial Civil passa a ter a seguinte estrutura:
| — vencimento;
Il — indenizacdes:
a) ensino e instrucéo;
b) diaria (Anexo IV);
c) ajuda de custo;
d) bolsa de estudo;
e) assisténcia juridica; e
f) transporte;
I11 - adicionais:

a) um terco de férias;

b) décimo terceiro salario;
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¢) vantagem pessoal,

d) vantagem individual; e
e) salario familia;

IV — auxilios:

a) alimentacéo; e

b) funeral.

Art. 2° O adicional por tempo de servigo que individualmente o policial civil faz jus até a data da
publicacdo desta Lei, fica transformado em vantagem pessoal.

§ 1° A Vantagem Pessoal de que trata o caput deste artigo substitui toda e qualquer rubrica que
tenha como fundamento o tempo de servico, em especial, a Gratificagdo de Tempo de Servico.

§ 2° O Policial Civil, que em virtude desta Lei, venha a fazer jus a uma remuneracdo inferior a que
recebia, tera direito a um complemento igual ao valor da diferenca encontrada, paga como vantagem
individual, a ser reajustada na mesma data e no mesmo percentual do reajuste da remuneracao.

Parte vetada pelo Governador e mantidas ao texto pela Assembléia Legislativa.

8 3° Seré acrescido anualmente a Vantagem Pessoal o valor correspondente a 1% (um por cento)
sobre o vencimento basico do Cargo Efetivo do Servidor.

Parte vetada pelo Governador e mantidas ao texto pela Assembléia Legislativa.

8 4° Ao servidor que ingressar na Policia Civil a partir da vigéncia desta Lei, tera acrescido
anualmente o valor correspondente a 1% (um por cento) sobre o vencimento basico do Cargo Efetivo,
apds completo 2 (dois) anos de efetivo exercicio.

Art. 3° O direito a remuneracdo tem inicio na data da nomeacéo e posse.

Art. 4° Suspende-se temporariamente o direito a remuneracdo do Policial Civil, quando:

| - em licenca para tratar de interesse particular; e

Il - ultrapassar o periodo de 180 (cento e oitenta) dias, continuo ou ndo, de licenga por motivo de
doenca em pessoa da familia, na forma estabelecida na Lei Complementar n° 68, de 9 de dezembro de
1992.

Aurt. 5° Suspende-se, temporaria e parcialmente, o direito & remuneracdo do Policial Civil, quando:

| — afastado das suas atividades por motivo de prisdo preventiva, temporaria ou decorrente de
flagrante, prondncia ou sentenca condenatdria que caiba recurso, e (Redacéo dada pela Lei n. 1.710, de
31/01/2007)



Il — afastado das suas atividades para cumprimento de pena, em razdo de sentenca transitada em
julgado, que ndo determine perda do cargo. (Redacéo dada pela Lei n. 1.710, de 31/01/2007)

8§ 1°. Nos casos previstos no inciso | deste artigo, é devido ao Policial Civil 65% (sessenta e cinco
por cento) de sua remuneragédo. (Redacéo dada pela Lei n. 1.710, de 31/01/2007)

8§ 2°. No caso de absolvicao, o Policial Civil tera direito a diferenca da remuneracdo retida na forma
do paragrafo anterior. (Redacédo dada pela Lei n. 1.710, de 31/01/2007)

§ 3° Ocorrendo o previsto no inciso Il deste artigo, é devido ao Policial Civil 50% (cinqlienta por
cento) de sua remuneragao.

Art. 6° A remuneracdo do Aluno Policial Civil, durante a realizacdo do curso de formacao para
ingresso na carreira Policial Civil, sera paga a titulo de Bolsa Especial, o valor correspondente a 30%
(trinta por cento) do vencimento de 32 classe do cargo para o qual foi concursado.

Art. 7° O Policial Civil ndo podera ser designado para o exercicio de funcdes privativas de classes
acima da que possuir.

Paragrafo Unico. Em ndo havendo na sede a classe equivalente a funcdo de que trata o caput deste
artigo, sera permitida a substituicdo de funcdo, até uma classe acima, desde que ap0s trinta dias de
afastamento do titular, sendo pago a titulo de diferenca de funcéo.

Art. 8 A remuneragdo do Policial Civil na inatividade constitui-se de proventos e rubricas
instituidas por lei.

Art. 9° Ao Policial Civil, que for concedida licenca especial, sera assegurada a remuneracao integral
do cargo equivalente.

Art. 10. Ao Policial Civil investido em cargo em comissdo ou funcdo de confianca € facultada a
opcéo pela remuneracdo do seu cargo efetivo, sem prejuizo das gratificagcdes daquele cargo ou funcéo.

CAPITULO 1
DO VENCIMENTO

Art. 11. O vencimento dos integrantes da carreira de Policial Civil esta fixado nos termos dos
Anexos I, 1l e Il desta Lei.

8 1° Ficam extintas por incorporagdo ao vencimento do Policial Civil constante dos Anexos | e 1l
desta Lei, todas as gratificagdes, vantagens pessoais e individuais adquiridas a qualquer titulo ao longo do
tempo.

§ 2° O Policial Civil constante do Anexo Il desta Lei fard jus ao vencimento, Vantagem Pessoal
Nominalmente Identificada — VPNI e Vantagem Individual Nominalmente Identificada — VINI.



8 3° As Vantagens Pessoal Nominalmente Identificada — VPNI e Individual Nominalmente
Identificada — VINI devidas ao Policial Civil constante do Anexo Ill, até a data da publicacdo desta Lei,
serdo pagas em rubricas distintas e reajustadas na mesma data e percentual do reajuste geral do Servidor
Publico Estadual.

8§ 4° Para os efeitos deste artigo constituem-se Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada —
VPNI:

| — anuénio;

Il — quintos; e

Il — décimos.

8§ 5° Para os efeitos deste artigo constituem-se Vantagem Individual Nominalmente Identificada —
VINI:

| - decisOes judiciais;

Il - gratificacdo por operacdes especiais — GOE;

I11 - vantagens previstas na Lei Complementar n°® 23, de 11 de janeiro de 1988; e
IV - gratificacdo de fungéo.

§ 6° O vencimento ndo esta sujeito a penhora, seqiiestro ou arresto, exceto nos casos especificados
em lei.

Parte vetada pelo Governador e mantidas ao texto pela Assembléia Legislativa.
§ 7° Fica o Poder Executivo autorizado a equiparar a Tabela do Anexo Il a Tabela do Anexo |I.

la

CAPITULO 1l
DAS INDENIZACOES E ADICIONAIS




Art. 12. A Indenizacdo de Ensino e Instrucdo destina-se a custear as despesas decorrentes das
atividades de capacitacdo de interesse do Estado, nos seguintes valores: (Redacdo dada pela Lei n°
6.207, de 20/10/2025)

| - R$ 125,00 (cento e vinte e cinco reais), por hora-aula efetivamente ministrada a cursos ou
estagios de nivel superior, na condicdo de instrutor; e (Redacdo dada pela Lei n° 5.696, de 18/12/2023)

Il - R$ 75,00 (setenta e cinco reais), por hora-aula efetivamente ministrada a cursos ou estagios de
nivel superior, na condicdo de monitor. (Redacao dada pela Lei n° 5.696, de 18/12/2023)

8 1° A indenizagdo de que trata este artigo & devida aos instrutores e monitores legalmente
designados. (Redacéo dada pela Lei n° 5.696, de 18/12/2023)

§ 2° O exercicio da atividade docente a que se refere este artigo, dar-se-a sem prejuizo das funcGes
normais do Policial Civil, compensando-se, para tanto, estas horas-aula noutro turno do expediente da
Instituicao.

§ 3° O Conselho Superior da Policia Civil regulamentara as funcdes e atribuicdes de instrutores e
monitores, 0s quais serdo designados por ato do Diretor da ACADEPOL/PCRO. (Acrescido pela Lei n°
5.696, de 18/12/2023)

8 4° Aos docentes e monitores integrantes de Programas Educacionais serdo devidos 50%
(cinquenta por cento) dos valores previstos nos incisos | e Il do caput. (Acrescido pela Lei n° 6.207, de
20/10/2025)

Art. 13. Serdo devidas ao Policial Civil as indenizacfes de diaria e ajuda de custo, adicionais de
terco de férias, de décimo terceiro salario, segundo os critérios e valores definidos para os servidores
publicos do Estado, na forma prevista na Lei Complementar 68, de 9 de dezembro de 1992, e respectivos
regulamentos, salvo quanto aos valores das diarias, que serdo pagas nos percentuais definidos na Tabela
contida no Anexo Ill, a esta Lei.

(Revogado pela Lei n. 1.890, de 23/04/2008)

§ 2° Falecendo o Policial Civil no exercicio da atividade para a qual foi designado ou em trénsito
para o local para o qual foi designado, seus herdeiros ndo restituirdo as diarias que tenham sido recebidas
adiantadamente.

Art. 14. A Indenizacdo de Bolsa de Estudo destina-se a custear as despesas decorrentes das
atividades escolares dos Policiais Civis, matriculados em curso de extensdo, aperfeicoamento,
especializacdo e formacéo, de interesse da Instituicdo, através de ato do Governador do Estado, quando se
tratar de cursos realizados fora do Estado.

8 1° Nos cursos realizados dentro do Estado a designacdo serd de competéncia do Secretario da
Pasta.



§ 2° A Secretaria de Estado da Segurancga, Defesa e Cidadania — SESDEC serd responsavel pelo
implemento de condicbes para custeio da despesa de que trata este artigo, regulamentando-o, prevendo a
hipo6tese de Indenizacéo de Bolsa de Estudo a titulo de reembolso, ao servidor que arcar com o pagamento
da matricula e mensalidades, desde que obedecidos os requisitos do “caput” deste artigo e o paragrafo
primeiro.

§ 3° O Policial Civil do Estado faré jus a uma indenizagdo de que trata o paragrafo anterior, ap6s
apresentacdo dos comprovantes da despesa, através de procedimento administrativo.

8§ 4° Além do pagamento das despesas de que trata o paragrafo anterior, se ndo houver o pagamento
de qualquer outra indenizagdo, seja ajuda de custo ou didria, e, se tratando de cursos indispensaveis para
promocdo ou treinamento especifico, o Policial Civil tera direito a receber, a titulo de indenizacao das
despesas de material ou instalacdo inerentes as atividades escolares, a importancia mensal de:

| - R$ 6.270,00 (seis mil duzentos e setenta reais), para o Curso Superior de Policia Civil, e de
Aperfeicoamento; (Redacao dada pela Lei n° 5.696, de 18/12/2023)

Il - R$ 5.610,00 (cinco mil seiscentos e dez reais), para 0s Cursos de especializacdo e extensdo;
(Redacao dada pela Lei n° 5.696, de 18/12/2023)

Il - 70% (setenta por cento) dos valores aplicados nos incisos | e Il, quando os respectivos cursos
forem realizados na sede em que o Policial Civil estiver lotado. (Redacdo dada pela Lei n° 5.696, de
18/12/2023)

8§ 5° Observados os requisitos do pardgrafo anterior e, respectivos incisos, a indenizacao sera paga a
partir do inicio do curso até a data de seu término.

§ 6° Nos casos de curso ou estagio realizado no exterior, o Policial Civil tera direito ao triplo da
indenizacgéo prevista neste artigo.

§ 7° O Policial Civil que for desligado ou reprovado em cursos ou estagios, ou que solicitar
trancamento da matricula, tera descontado de sua remuneracédo os valores recebidos, no mesmo nimero
de parcelas que recebeu a bolsa de estudo.

8§ 8° A devolucéo de que trata o paragrafo anterior, ndo seré devida quando evidenciada a ocorréncia
de for¢a maior ou outro impedimento legal.

8 9° O afastamento do Policial Civil das atividades normais para freqiiéncia a curso de interesse da
Instituicdo de que trata o presente artigo devera dar-se sem prejuizo de sua remunera¢do, computado o
tempo de afastamento para todos os fins de direito.



8§ 10. Cabera ao Diretor Geral de Policia Civil a avaliacdo dos critérios estabelecidos neste artigo,
devendo fazer publicar a respectiva exposi¢do de motivos ou atos administrativos necessarios a configurar
o deferimento, ou ndo, da Bolsa de Estudo e, respectivo afastamento.

§ 11. Cabera ao 6rgdo competente as anotacGes que se facam necessarias na ficha funcional do
servidor.

Art. 15. O Policial Civil em atividade, que vier a praticar infracdo penal no exercicio de suas
funcgdes tipicas de Policia terd direito a Assisténcia Judiciaria Gratuita, em qualquer fase do processo
judicial e do processo administrativo, se assim o requerer, inclusive recursal, ou na falta desta indenizacéo
a ser paga na forma do paréagrafo terceiro deste artigo.

§ 1° O disposto no caput deste artigo ndo se aplica a circunstancias anteriores a publicacdo desta
Lei, e aos crimes:

| — contra a seguranca externa do pais;

Il — de genocidio;

Il — sexuais;

IV — de ultraje ao pudor;

V — contra o patrimonio;

VI — contra a incolumidade publica;

VIl — contra a administracéo; e

VIII - contra a administracdo da justica.

§ 2° O Policial Civil que ndo estando de servico, atender a ocorréncia policial, considerar-se-a como
no exercicio de suas funcdes, para os efeitos deste artigo.

§ 3° A indenizacdo de que trata este artigo serd paga de acordo com os valores minimos fixados no
regimento de honorarios da Ordem dos Advogados do Brasil — OAB/RO, mediante comprovacédo habil,
paga através de Processo Administrativo especifico, apds a analise e deferimento.

Art. 16. A todo Policial Civil que tiver de ser movimentado para outra localidade, serad fornecida
conducéo ou passagem por conta do Estado, nos seguintes casos:

| - por motivo de servico;

Il - por interesse da Justica; e

Il — para tratamento de satde, em decorréncia do disposto do artigo 19 desta Lei.
8§ 1° A passagem seré concedida:

| - por via aérea, nos deslocamentos para fora do Estado; e

Il - por via terrestre, nos deslocamentos no Estado.



8§ 2° Ndo seréa fornecida passagem quando a movimentacdo ocorrer com viaturas oficiais.

8 3° Ao Policial Civil é facultado optar, mediante prévio requerimento, pelo recebimento em
espécie do valor correspondente & passagem aérea que lhe for devida.

8§ 4° Ocorrendo a hipotese de o Policial Civil arcar com despesa de passagem, sera ele indenizado,
mediante a apresentacdo do respectivo bilhete.

CAPITULO IV
DOS AUXILIOS

Art. 17. O Policial Civil tem direito a alimentagdo por conta do Estado, desde que esteja em servico
de escala, plantdo, ou em outra situacdo que ndo permita sua saida para alimentacdo completa, e sera
regulamentada por ato do Chefe do Executivo Estadual, no prazo de 60 (sessenta) dias.

Art. 18. O Auxilio Funeral é o quantitativo em dinheiro para custear as despesas com o0
sepultamento do Policial Civil falecido, enquanto na atividade, devido a sua familia no valor
correspondente a 60% (sessenta por cento) do vencimento da Ultima classe de Delegado de Policia e o seu
pagamento devera ser efetuado através de processo administrativo, no més em curso ou subsequente ao
falecimento do Policial.

Paragrafo Unico. Quando o sepultamento do Policial Civil for custeado diretamente pelo Eréario, ndo
sera pago aos dependentes o auxilio de que trata este artigo.

CAPITULO V
DO APOIO ASSISTENCIAL

Art. 19. O tratamento do Policial Civil, em virtude de ferimento, doenga, moléstia ou enfermidade
que tenha relacdo de causa e efeito com o servico, correrd por conta do Estado, através de suas unidades
de saude, ou na falta deste atendimento o Estado arcara com as despesas médicas e hospitalares em outras
unidades, inclusive da rede privada.

TITULO I
DA REMUNERACAO DO POLICIAL CIVIL NA INATIVIDADE
CAPITULO |
DO PROVENTO

Art. 20. O provento, quantitativo mensal em dinheiro pago ao Policial Civil, ndo serd inferior a
remuneragao que percebia quando na situagdo de atividade, respeitada a proporcionalidade dos anos de
servigo computaveis para a inatividade, excetuadas as Gratificagcdes Temporarias e Precarias, bem como
as decorrentes do exercicio do cargo em comissdo ou funcéo de confianga.

Paragrafo anico. O Policial Civil do Estado continuara a perceber a remuneracao da ativa, até que se
conclua o seu processo de passagem para a inatividade.

Art. 21. Os proventos e outros direitos do Policial Civil do Estado na inatividade seréo revistos na
mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracédo do Policial Civil da ativa.

CAPITULO 1
DOS DIREITOS DO POLICIAL CIVIL DO ESTADO AO
PASSAR PARA A INATIVIDADE



Art. 22. O Policial Civil do Estado que contar mais de 30 (trinta) anos de servico, se homem, e mais
de 25 (vinte e cinco) anos, se mulher, ao passar para a inatividade por tempo de servico, ou quando a
passagem para a inatividade for motivada por incapacidade definitiva, fard jus ao valor de uma
remuneragdo correspondente a Gltima classe que exercia na atividade.

8§ 1° Quando a passagem para a inatividade for motivada por incapacidade definitiva sem relagéo de
causa e efeito com o servico, a remuneracao de que trata este artigo serd proporcional aos anos de servico
computaveis para a inatividade.

8§ 2° Quando a incapacidade definitiva tiver relacdo de causa e efeito com as condigOes inerentes ao
servico, serd devida uma remuneracdo igual ao da classe imediata a que possuia na ativa, ou com um
acrescimo de 20% (vinte por cento), em se tratando de Policial Civil do Estado de Ultima classe.

Art. 23. O Policial Civil do Estado passard para a inatividade aos 30 (trinta) ou mais anos de
contribuicdo, se homem, e 25 (vinte e cinco) ou mais anos de contribuicdo, se mulher, desde que conte,
pelo menos, 20 (vinte) anos de tempo efetivo de servico estritamente policial, percebendo remuneracéo da
classe imediatamente superior a que pertencia e um acréscimo de 20%(vinte por cento) sobre o provento
caso esteja na classe especial.

§ 1° O Policial Civil do Estado, fard jus a provento igual a remuneracdo integral da classe
imediatamente superior, ou a um acréscimo de 20% (vinte por cento) sobre o provento, se a contribuicao
previdenciaria houver incidido sobre a classe imediatamente superior, ou remuneracdo normal acrescida
de 20% (vinte por cento) para o Policial Civil do Estado na dltima classe, nos ultimos cinco anos que
antecederam a passagem para a inatividade, cabendo:

| —ao policial Civil do Estado fazer opcdo formal a sua Instituicdo pela contribuicdo previdenciaria
sobre a remuneracdo da classe superior, devendo esta, comunicar a Coordenadoria Geral de Recursos
Humanos — CGRH, que por sua vez comunicara ao Instituto de Previdéncia do Estado de Rondénia —
IPERON, a respectiva opcdo, informando o valor real da remuneracdo para a qual estard incidindo a
contribuicéo; e

Il - ao Instituto de Previdéncia do Estado de Rondénia — IPERON, o calculo do residuo de
contribuicdo eventualmente devido para cumprimento do intersticio de 5 (cinco) anos de contribuicdo
incidente sobre a classe superior, ou acréscimo de 20% (vinte por cento) na forma prevista no § 1°, para
proporcionar a opcdo do Policial Civil do Estado pelo pagamento deste residual, ou incidéncia de
desconto no respectivo provento.

§ 2° Para fins de aplicacdo do caput deste artigo fica computado como tempo de contribuigéo, o
tempo de servigo adquirido até 16 de dezembro de 1998.

8§ 3° N&o havera contagem de tempo de contribuicdo ficticio, ressalvado o direito adquirido até a
data especificada no paragrafo anterior.

8 4° O Estado repassara, mensalmente, a diferenca devida em razao da classe superior ou acréscimo,
ao Instituto de Previdéncia, para pagamento do provento devido na forma prevista neste artigo.

Art. 24. Cessa o direito a percepgdo da remuneracdo na inatividade na data do falecimento do
Policial Civil do Estado.
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Art. 25. O Policial Civil do Estado na inatividade, aposentado por invalidez, fara jus, mensalmente,
a um adicional de invalidez, no valor de 10% (dez por cento) incidentes sobre o seu provento, desde que
satisfaca a uma das seguintes condi¢des, devidamente constatadas por junta médica oficial:
| - necessitar de internacOes especializadas, em organizagéo hospitalar; e
Il - necessitar de assisténcia médica, ou cuidados permanentes de enfermagem.
TiTULO I )
DOS DESCONTOS, LIMITES, CO[\ISIGNANTES E CONSIGNATARIOS
CAPITULO |
DOS DESCONTOS

Art. 26. Descontos sdo os abatimentos que podem sofrer a remuneracgédo do Policial Civil do Estado,
para cumprimento de obrigacdes assumidas ou impostas em virtude de disposicdo de lei ou regulamento.

Paragrafo Unico. Os descontos de que trata este artigo sao classificados em:
| - contribuicdes:

a) para o Instituto de Previdéncia do Estado de Ronddnia - IPERON;

b) a Fazenda do Estado, quando fixada em lei; e

c) para Sindicatos e AssociacOes de Classe;

Il - indenizagdes:

a) a Fazenda do Estado, em decorréncia de divida; e

b) pela ocupacdo de proprio residencial do Estado que ndo esteja sob a responsabilidade da
Instituicdo Policial;

I11 - consignagdes:

a) para pagamento de mensalidade social e ressarcimento de despesas contraidas junto as entidades
consignatarias;

b) para cumprimento de requisi¢do ou sentenca judicial;

C) para pagamento de prestacdo da casa propria, adquirida pelo Sistema Financeiro da Habitacéo; e

d) para outros fins de interesse da Instituicdo Policial.

Art. 27. Os descontos em folha de pagamento descritos no artigo anterior séo, ainda:

| - obrigatorios: os estabelecidos nos incisos I, 1l e na alinea “b” do inciso III, do paragrafo tnico,
exceto o da alinea “a”, do inciso I do mesmo dispositivo, para os Policiais Civis do Estado na inatividade

e pensionistas; e

Il - autorizados: os demais descontos previstos no inciso 111 do artigo anterior.
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CAPITULO 1
DOS LIMITES PARA DESCONTOS

Art. 28. Efetuados os descontos obrigatdrios, sera considerado, para efeito dos demais, o limite de
70% (setenta por cento) incidentes sobre o saldo da remuneracéo do Policial Civil do Estado.

CAPITULO 111
DOS CONSIGNANTES E CONSIGNATARIOS

Art. 29. Sdo consignantes todos os Policiais Civis do Estado da ativa ou inatividade.
Art. 30. O Poder Executivo especificara as entidades consignatarias, para efeito desta Lei.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES DIVERSAS
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 31. O Governo do Estado de Ronddnia efetuard o pagamento dos Policiais Civis do Estado pelo
sistema de crédito, através da rede bancéria.

Art. 32. Quando o Policial Civil do Estado for considerado desaparecido nos termos da lei, quando
em atividade, sua remuneragdo sera depositada em conta Poupanca a disposicdo do juizo da Vara da
Fazenda Publica, cuja liberacdo ficard condicionada ao correspondente alvara judicial.

§ 1° No caso previsto neste artigo, decorridos 06 (seis) meses, do ato declaratério do
desaparecimento, far-se-a habilitacdo dos beneficiarios a pensao, cessando o pagamento da remuneracao.

§ 2° Reaparecendo o Policial Civil do Estado, e apuradas as causas de seu afastamento, caber-lhe-4,
se for o caso, 0 pagamento da diferenca entre a que faria jus se tivesse permanecido em servigo, e a
remuneracao paga aos seus dependentes, ou a pensdo paga aos seus beneficiarios.

Art. 33. As despesas decorrentes do cumprimento da presente Lei, correrdo a conta das dotacGes
orcamentarias de Pessoal da Secretaria de Estado da Seguranca, Defesa e Cidadania.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES ESPECIAIS

Art. 34. O cargo de Delegado de Policia pertence a carreira juridica do Poder Executivo do Estado,
que sera estruturada em quadro proprio, cuja a investidura dar-se-a mediante prévia aprovagao em
concurso publico de provas e titulos, realizado pela Academia de Policia Civil do Estado, com a
participacdo da Ordem do Advogados do Brasil — OAB, seccdo de Rondonia.

Art. 35. A pensdo devida aos dependentes do Policial Civil do Estado corresponde a totalidade da
remuneracdo deste, antes de seu falecimento, e serd reajustada sempre que ocorrer modificagdo na
remuneracao do Policial Civil do Estado da ativa.

Paragrafo Unico. Havendo a promogédo post mortem o Estado repassard, mensalmente, ao Instituto
de Previdéncia, a diferenca devida em razdo do grau hierarquico imediato, para que este proceda ao
pagamento integral referente a pensdo devida por forca do disposto neste paragrafo.
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Art. 36. Na hipotese de inatividade por forca de incapacidade definitiva com relacdo de causa e
efeito com o servico, o provento sera pago em relacdo a classe imediatamente superior, ou acrescido de
20% (vinte por cento) para o Policial Civil do Estado na dltima classe.

Paragrafo unico. O Estado repassard, mensalmente, a diferenca devida em razdo da classe superior
ou acréscimo, ao Instituto de Previdéncia, para pagamento do provento devido na forma prevista no caput
deste artigo.

Art. 37. Os Condutores de Viatura e Agentes de Portaria de que trata o artigo 83 da Lei
Complementar n° 58, de 7 de julho de 1992, passaram a ser denominados Motoristas e Agentes de
Servicos Gerais em razéo da Lei Complementar n® 67, de 9 de dezembro de 1992, permaneceram em
exercicio na Policia Civil, e dada as atividades por eles desenvolvidas, com os riscos inerentes as fungdes
desempenhadas, sdo remunerados com 0 mesmo vencimento do cargo de Agentes de Policia 12 Classe,
acrescidas das vantagens pessoais, embora nao facam parte do quadro de carreira da Policia Civil

Art. 38. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 39. Fica revogada a Lei Complementar n° 58, de 7 de julho de 1992.

Palacio do Governo do Estado de Ronddnia, em 28 de janeiro de 2002, 114° da Republica.

MIGUEL DE SOUZA
Governador
(em exercicio)
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.
3 | R$18.730.43
Especial = R$-21.740.93
ANEXOH
TABELA DE REMUNERACAO
CATEGORIA CLASSE REMUNERACAOC
Odontblogo-Legal Terceira
Segunga
Primelra
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ANEXO H
TFABELADEVENCHIMENTO
Cargo Classe  Vencimento

12 | R$-15:409;22
ito Crininal
Med_}ee_l:eg%Z—aR%—l:G—B%@
Odontologetegat | 32 | R 1873043
. I
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ANEXO-}
FABELADEVENCHIMENTO
Cargo Classe
} 18
2
3§
Especial
ANEXO I}
QUADRO 1
TABELA DE VENCIMENTO
(Redagho-dada pela Lein° 5428, de 26/0/2022)
Cargo Classe
_ 18
2
3§
Especial
QUADRO 2
TABELA DE VENCIMENTO DOS CARGOS EM EXTINCAO
- Extines
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Reajuste-em

Classe  fevereiro-de2022 \encimento
Y%

Cargo Classe 2022 Venecimento
%

38 11.58% 20.900,00

Especial 14,99% 25.000,00

Carge Classe % Vencimento
32 11.58% 20.900,00

Especial 14,99% 25.000,00

Cargo Classe % Veneimento

21



38 11.58% 20.900,00

Especial 14,99% 25.000,00

Cargo Classe % Vencimento
PSIQUIATRA LEGAI 22 11.73% 18.700,00
32 11.58% 20.900,00

Especial 14,99% 25.000,00

(Revogado pela Lei n° 5.428, de 26/9/2022)

Reajuiste
em
Cargo Classe | fevereiro | \encimento
de-2022
Y%
12 0,00% 5.083,08
28 0,00% 559144
AGENTE DEPOLICIA
Espeeial | 18;25% 8-000,00
Carge Classe % Mencimento
12 0,00% 5.083,08
a
’ 2 6,00% 559144
CRHIVHINALISTICA
3 917+% 6-£56,00

Cargoe Classe % Mencimento



TELECOMUNICACOES
AGENTE DE
ESCRIVAO DE POLICIA
~ 12
22
3§
PERITO PARILOSCOPISTA
’ .
12
22
Espirai
TECNICO EM NECROPSIA
, .
12
22
3§
Garge Classe
m
12
22
, a2
Carge .
12
20
Espim
GJass;e

AUXHAAR DENECROPSIA
18

%

12:32%
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2_a
3§
Especial
Classe

1

ANEXO UNICO

1232% = 505053
12.32%  5:555/60

12.32% 641119

24

% Mencimento

TABELA DE VENCIMENTO
(Primitivos Anexos I, Il e 111, renomeados para Anexo Unico pela Lei n° 5.696, de 18/12/2023)

Carao Classe Vencimento em Vencimento em Vencimento em
g janeiro de 2024 janeiro de 2025 janeiro de 2026
12 R$ 16.003,20 R$ 16.601,77 R$ 17.200,00

DELEGADO DE 2 R$ 18.788,80 R$ 18.894,43 R$ 19.000,00

POLICIA 3 R$ 23.889,60 R$ 27.445 81 R$ 31.000,00
Especial R$ 29.144.00 R$ 34.073,40 R$ 39.000,00

12 R$ 16.003,20 R$ 16.601,77 R$ 17.200,00

MEDICO LEGISTA 22 R$ 18.788,80 R$ 18.894,43 R$ 19.000,00

ODONTOLOGO LEGAL

PSIQUIATRA LEGAL 3 R$ 23.889,60 R$ 27.445,81 R$ 31.000,00
Especial R$ 29.144,00 R$ 34.073,40 R$ 39.000,00

AGENTE DE POLICIA 12 R$ 5.281,65 R$ 5.290,83 R$ 5.300,00

AGENTE DE

TECNOLOGI~A DA 22 R$ 6.024,34 R$ 6.312,26 R$ 6.600,00

INFORMAGCAO 3 R$ 8.201,56 R$ 9.701,21 R$ 11.200,00

ESCRIVAO DE

POLICIA

DATILOSCOPISTA

POLICIAL Especial R$ 10.798,36 R$ 13.900,07 R$ 17.000,00

TECNICO EM

NECROPSIA
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AUXILIAR EM
NECROPSIA

18 R$ 4.598,92 R$ 4.606,42 R$ 4.615,00
28 R$ 5.288,58 R$ 5.526,63 R$ 5.700,00
32 R$ 6.691,91 R$ 7.828,21 R$ 9.000,00
Especial R$ 8.302,05 R$ 10.492,91 R$ 12.600,00

TABELA DE VENCIMENTO DOS CARGOS EM EXTINCAO

Cardo Classe Vencimento em Vencimento em Vencimento em
g janeiro de 2024 janeiro de 2025 janeiro de 2026
12 R$ 16.003,20 R$ 16.601,77 R$ 17.200,00
22 R$ 18.788,80 R$ 18.894,43 R$ 19.000,00
PERITO CRIMINAL
32 R$ 23.889,60 R$ 27.445,81 R$ 31.000,00
Especial R$ 29.144,00 R$ 34.073,40 R$ 39.000,00
12 R$ 5.281,65 R$ 5.290,83 R$ 5.300,00
AGENTE DE -
CRIMINALI’STICA 2 R$ 6.024,34 R$ 6.312,26 R$ 6.600,00
TECNICO EM 3 R$ 8.201,56 R$ 9.701,21 R$ 11.200,00
LABORATORIO
Especial R$ 10.798,36 R$ 13.900,07 R$ 17.000,00
12 R$ 4.598,92 R$ 4.606,42 R$ 4.615,00
AUXILIAR 22 R$ 5.288,58 R$ 5.526,63 R$ 5.700,00
OPERACIONAL DE
PERITO CRIMINAL 3 R$ 6.691,91 R$ 7.828,21 R$ 9.000,00
Especial R$ 8.302,05 R$ 10.492,91 R$ 12.600,00

TABELA DE VENCIMENTO DO CARGO TRANSFORMADO

Vencimento . .
) . Vencimento em | Vencimento em
Cargo Classe em janeirode | . = S
2024 janeiro de 2025 | janeiro de 2026
12 R$ 5.281,65 R$ 5.290,83 R$ 5.300,00
AGENTE DE ) 22 R$ 6.024,34 R$ 6.312,26 R$ 6.600,00
TELECOMUNICAGOES 3 R$ 8.201,56 R$ 9.701,21 R$ 11.200,00
Especial R$ 10.798,36 R$ 13.900,07 R$ 17.000,00




